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Andring af beredskaber pa 24 timers vagttjeneste og hvileperi-
oder i forbindelse med nye lovgivning pad arbejdstidsomradet pa
Forsvarsministeriets omrade

Baggrund
Beskaeftigelsesministeriet har, med det formal at bringe dansk lovgiv-

ning i overensstemmelse med EU-domstolens praksis pa arbejdstidsdi-
rektivet, gennemfgrt aendringer i bekendtggrelse nr. 324 om hvileperi-
ode og fridggn m.v. Andringerne traeder i kraft 1. juli 2024.

Andringerne pavirker ikke arbejde, der er egentlig militeertjeneste.

Andringerne pavirker ligeledes ikke luftfart eller tjeneste til sgs, der
ikke er reguleret af bekendtggrelsen.

Hovedparten af ministeromradets gvrige beredskaber og rédighedstje-
neste kan fortsaette uzendret, idet planlaegning af 24 timers tjeneste
omlaegges jf. nedenstdende.

Omlaegning af vagtplanlaegning pr. 1. juli 2024
Bekendtggrelsens § 19, stk. 2 andres saledes, at ordlyden om, at
hvileperioden kan ligge i radighedstjenestetiden, udgar.

Det vil sige, at hvis radighedstjenesten foregdr pa arbejdsstedet, vil
den ikke kunne betragtes som hvileperiode, men skal fremover betrag-
tes som arbejdstid i hviletidsregnskabet.

Andringen betyder tillige, at den kompenserende hvileperiode fra 1.
juli 2024 skal gives i umiddelbar forleengelse af det arbejde, som udlg-
ser retten til kompenserende hvileperiode.
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Som fglge heraf skal Forsvarsministeriets Personalestyrelse (FPS) an-
mode alle ministeromradets myndigheder om, at vagtplanlaegningen
fra den 1. juli 2024 omlaegges pa en made, sd der fremadrettet plan-
laagges for, at den kompenserende hvileperiode ydes i umiddelbar for-
lzengelse af arbejdet.

Den fremadrettede vagtplanlaegning, som omlaegges fra den 1. juli
2024, skal ggres i respekt for den allerede planlagte sommerferieplan-
laagning. Der er saledes med denne skrivelse ikke tale om "ganske
sarlige omstaendigheder”, der berettiger til @ndring af medarbejdernes
fastlagte ferie, men aendringerne skal ivaerksaettes snarest efter ferie-
perioden.

Radighedstjeneste i hjemmet

Bekendtggrelsens § 16, stk. 1 andres saledes, at radighedstjeneste i
hjemmet fortsat betragtes som hvileperiode, men der tilfgjes en szet-
ning om, at radighedstjenesten kan have en sadan karakter, at forma-
let med hvileperioden forspildes.

FPS har som fglge heraf gennemgadet ministeromradets samfundskriti-
ske beredskaber samt anden kritisk radighedstjeneste. Hovedparten
kan fortseette uaendret som fglge af de aendrede regler.

For enkelte typer af radighedstjeneste er FPS fortsat ved at afklare,
hvorvidt de vil skulle tilpasses som fglge af ordlyden i den aendrede be-
kendtggrelse. De vil i givet fald farst skulle andres, nar FPS har afkla-
ret forholdet. Radighedstjeneste i hjemmet fortsaetter dermed uaendret
indtil videre og indtil der er naermere afklaring.

Sammenfatning

Hovedparten af ministeromradets beredskaber og radighedstjeneste
kan fortsaette uaendret Safremt der forrettes 24 timers tjeneste (fx 24
timers EOD vagt, vagttjeneste ved FMI, m.v.) ma man ikke fortseette til
daglig tjeneste efter en 24 timers vagt. Her skal man g& hjem.

Den fremadrettede vagtplanlaegning skal ske fra 1. juli sdledes forst-
kommende vagtplan efter sommerferieplanlaegningen afspejler dette.
Ovenstdende geelder ikke for de medarbejdere som forretter 24 timers
tjeneste i hjemmet, da det kun er radighedstjenesten pa tjenestestedet
der er udfordret i den nye bekendtggrelse.

Fremadrettet dialog med myndigheder og faglige organisationer
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FPS er fortsat i dialog med relevante statslige myndigheder med hen-
blik pa at bevare mest mulig fleksibilitet i varetagelsen af ministerom-
radets samfundskritiske beredskaber.

Ligeledes er FPS i dialog med de faglige organisationer om evt. tilpas-
ninger af gaeldende aftaler, som aendringen af bekendtggrelsen matte
medfgre.

Safremt dialogen med enten statens myndigheder eller de faglige orga-
nisationer medfgrer yderligere aendringer til beredskaber eller radig-
hedstjeneste vil FPS fremsende et tillaeg til denne skrivelse.

Myndighederne bedes udvise opmaerksomhed pa samarbejdsaftalens
regler omkring information og drgftelse af arbejdspladsens forhold nar
der sker betydelige sndringer i arbejdets tilrettelaeggelse i forbindelse
med den fremadrettede planlagning.

Sporgsmal kan disse rettes til FPS, Center for Overenskomst, Team Ar-
bejdstid (fps-ktp-cok-arbejdstid@fiin.dk).

Nicolai Christoffersen

Kontorchef

Center for Overenskomst
Forsvarsministeriets Personalestyrelse
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